
 
 

 

 

 

 

Od 1.8.2009 byla zahájena realizace projektu s názvem: 

 

„Zdokonalení systému vzdělávání-šance stát se jedním 
z nejoblíbenějších zaměstnavatelů v ČR“. 

 

Tento projekt je  financován z Evropského sociálního fondu prostřednictvím Operačního 

programu Lidské zdroje a zaměstnanost a Státního rozpočtu ČR. 

Operační program Lidské zdroje a zaměstnanost je zaměřen zejména na zvýšení adaptability 

zaměstnanců, zlepšení přístupu k zaměstnání, prevenci nezaměstnanosti, posílení integrace 

sociálně ohrožených osob atd.  

 

 

 


